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ACUERDO DE TRANSPARENCIA

- carta de intencién de empresas suecas en Argentina

Integridad - Compromiso- Honestidad

Concepto y Antecedentes

“En el marco de la libre competencia en los mercados, pueden existir diversas asimetrias que
introducen severos dafios a la economia. Entre estos dafios, la colusion es una de las conductas que
merece mayor reproche por parte de la normativa argentina y es sancionada con penas que pueden
llegar a privacion de libertad de las personas y a la inhabilitacién de personas que ejercen cargos
publicos y privados.

Por otro lado, la corrupcion representa una problematica compleja que, tanto en el sector publico
como privado, conduce a una distorsion de los mercados, desequilibrando la libre y justa
competencia. La corrupcion es un claro obstaculo al acceso a los mercados, afecta la competencia y
representa un perjuicio para el crecimiento sostenible de las empresas. Las iniciativas anticorrupcién
son una de las cuatro areas destacadas por el Gobiernc de Suecia en su definicién de “Comercio
Sustentable” y en concordancia con el Pacto Global de las Naciones Unidas.

Las empresas suecas firmantes del presente acuerdo, conscientes de que la sana administracion de
los recursos publicos es un asunto que compete tanto a agentes publicos como privados y
convencidas de que la lucha contra la corrupciéon es responsabilidad de todos los actores de la
sociedad (sector publico, privado y sociedad civil), creemos que unir esfuerzos de manera colectiva
en favor de la transparencia y mantener una actitud intolerante ante la colusién y la corrupcion son un
aporte significativo en la construccion de una sociedad y economia sana y una herramienta que
fortalece el ambito empresarial.

La Embajada de Suecia en Buenos Aires, Business Sweden y la Camara de Comercio Sueco
Argentina junto con las empresas suecas firmantes han decidido disefiar e impulsar esta iniciativa

para el desarrollo de negocios en un marco de integridad y transparencia. El objetivo es continuar
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contribuyendo a la construccion de un entorno de negocios con reglas claras y justas que se
conviertan en una herramienta eficaz en la lucha contra la corrupcién. Las empresas suecas en todo
el mundo llevan afios trabajando en temas de responsabilidad social empresarial RSE y este acuerdo
muestra su compromiso continuo para desarrollarse cada vez mas en todos aspectos dentro de esta
area.

En este sentido hemos decidido adoptar a lo dispuesto en el Pacto Mundial, iniciativa de las Naciones
Unidas, que promueve el cumplimiento de Diez Principios relacionados con los derechos humanos y
laborales, el medio ambiente y la lucha contra la corrupcién. Sirve de guia a este Pacto de Integridad,
como un llamado a las empresas para alinear sus estrategias, operaciones y acciones en torno el
cumplimiento de tales principios universales. El cumplimiento diez del Pacto Mundial destaca que
"Las empresas deben trabajar contra la corrupcion en todas sus formas, incluidas extorsién y
soborno" y “también a desarrollar politicas y programas concretos que aborden el tema de la
corrupcion’.

Lineas de Accion

Al firmar este acuerdo, las empresas se comprometen de buena fe a trabajar en conjunto para
prevenir la colusion, la corrupcion y mejorar la transparencia dentro de sus empresas y las industrias
en las cuales trabajan en Argentina. Se comprometen como empresas suecas en Argentina a liderar
las buenas practicas de RSE, como ejemplo para otras empresas de distinto origen que operen en
Argentina.

Especificamente las empresas firmantes del acuerdo tendran como lineas de accion:

1. Combatir la corrupcion en todas sus formas, trabajando como equipo sueco y
compartiendo las buenas practicas.

Entre éstas se encuentran, aunque no se limiten a ello, el cohecho, la extorsion, el soborno, el fraude,
el trafico de influencias, el abuso de cargo, la estafa, el lavado de dinero, el desvio de fondos, la
ocultacion fraudulenta, el enriquecimiento ilicito y la obstruccion a fa justicia. También se incluyen
aquellas acciones que, aunque no sean ilegales, deterioran la libre competencia y el comercio leal. La
prevencion activa de la corrupcion es primordial, siendo mas eficaz la proactividad preventiva, que la
reaccion posterior a un caso de corrupcion.

2. Combatir la colusion en todas sus formas, trabajando como equipo sueco y
compartiendo las buenas practicas.

Entre éstas se encuentran los acuerdos o practicas concertadas que involucren a competidores entre
si, y que consistan en fijar precios de venta o de compra, limitar la produccion, asignarse zonas o

cuotas de mercado o afectar el resultado de procesos de licitacidn, asi como los acuerdos o practicas




concertadas que, confiriéndoles poder de mercado a los competidores, consistan en determinar

condiciones de comercializacion o excluir a actuales o potenciales competidores.

3. Implementar y fortalecer continuamente un programa efectivo para prevenir la
corrupcion y mejorar la transparencia.

Cada una de las empresas firmantes implementara o reforzara los programas de transparencia, libre
competencia y anticorrupcion al interior de su entidad, gestionando a través de los mismos programas
los riesgos asociados a estas materias. Cada Parte es, sin embargo, libre de aplicar, al interior de sus
empresas, principios y estandares mas estrictos de acuerdo con su naturaleza y necesidades. Los
programas deberian extenderse para incluir a todos los empleados, agentes y representantes de la
empresa en Argentina, y cuando sea posible, incluir también proveedores, contratistas y terceros
involucrados en las operaciones de la empresa. A su vez, se buscara establecer mecanismos de
denuncia anénima al interior de las empresas, como resultado de programas de capacitacién en
practicas y herramientas de proteccién de la libre competencia y anticorrupcion, que fortalezcan la
lucha de las empresas por la transparencia.

4. Formar un comité de revision de conductas contrarias a la libre competencia y
corrupcion dentro de las empresas firmantes del acuerdo.

Ante hechos que representen una infraccién real o potencial al acuerdo, por parte de una empresa
adherente al mismo (incluyendo a sus empleados, agentes y/o intermediarios), las otras empresas
firmantes se comprometen a reunirse como comité de revisién para decidir si la empresa involucrada
en la infraccion deberia quedar inhabilitada de participar en el acuerdo y obtener beneficio de ello, y
durante cuanto tiempo. Las posibles determinaciones y/o inhabilitaciones acordadas por el comité de
revision resguardaran estrictamente la confidencialidad de su contenido dentro del comité, salvo que
se trate de una actividad ilegal, en cuyo caso se informara a las instituciones correspondientes.

Este proceso se perfeccionara progresivamente conforme a los mecanismos institucionales que se
implementen para ello, y en la medida en que se desarrollen mejores practicas a nivel nacional e
internacional.

5. Reunirse al menos una vez al afio para establecer mejores practicas y para
compartir experiencias, permitiendo hacer cambios al acuerdo y asi estar siempre
a la vanguardia en cuanto a herramientas que protegen la libre competencia y la
lucha contra la corrupcion.

Se reuniran al menos una vez al afio y revisaran la experiencia con los Principios y con la aplicacion
del presente acuerdo, con el objetivo de implementar mejores practicas que potencien la efectividad
de esta iniciativa. Dicha reunién servira también para decidir si aquellas empresas que hubieran sido
inhabilitadas del acuerdo por un acto poco transparente, pueden reincorporarse a éste mostrando que
han implementado nuevos mecanismos para evitar y prevenir la colusion, corrupcién y practicas
contrarias a la libre competencia.




El presente acuerdo no es legalmente vinculante, pero muestra la buena fe de las empresas firmantes
de hacer sus negocios de manera transparente y leal. Todo acto ilegal estara gobernado por las leyes
y normatividad vigentes de la Republica de Argentina.

Beneficios

Al ser firmante del acuerdo, las empresas suecas en Argentina pueden hacer mencién de éste en su
promocion, publicidad y en los contratos en los que sean parte, para mostrar que estan sujetas a
estas practicas.




Testigos de Honor

Embajada de Suecia
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Empresas Suecas en Argentina Adherentes
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